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Resolucion de la Direccion General del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial “Esteban
Terradas” (INTA) por la que se convoca proceso selectivo para la cobertura de 32 plazas del Grupo
Profesional M3 mediante la modalidad especifica de contrato predoctoral de personal investigador en
formacién, conforme al articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de Junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién, sujeto al Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General del
Estado en el INTA.

En aplicacion del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, de lo previsto en el
Reglamento General de Ingreso aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la Resolucion de la
Secretaria de Estado para la Administracion Pablica de 22 de noviembre 2001, la Instruccion conjunta de las
Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcion Publica sobre procedimiento de
autorizacion de contratos de personal laboral, nombramiento de funcionarios interinos y de personal
estatutario temporal de 17 de noviembre de 2010, en cuanto no se opongan al mencionado Real Decreto
Legislativo 5/2015, y el resto de la normativa vigente en la materia, previo informe favorable de la Direccion
General de la Funcion Publica, de fecha 24 de octubre de 2016, el INTA acuerda convocar proceso selectivo
para la cobertura de plazas de personal laboral temporal.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo
que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020, por el
que se aprueba el III Plan para la igualdad de género en la Administracion General del Estado y en sus
Organismos Publicos y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA
1 Normas generales

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 32 plazas del Grupo Profesional M3, mediante la modalidad
de contrato predoctoral para personal investigador en formacion, conforme al articulo 21 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la Ley 17/2022, de
5 de septiembre.

1.2. La presente Resolucion y los actos que se deriven de ella podran ser consultados en la pagina web del
INTA, en la direccion http://www.inta.es, y en el Punto de Acceso General a través de su pagina web
http://www.administracion.gob.es.

1.3. Las contrataciones objeto de la presente convocatoria seran de caracter temporal, con duracion
determinada, dedicacion a tiempo completo y requerira de la autorizacion previa establecida en el
articulo 21 de la Ley 14/2011, de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la
Ley 17/2022, de 5 de septiembre. La duracion de los contratos sera de cuatro afios. La actividad
desarrollada por el personal investigador predoctoral en formacion sera evaluada por la comision
académica del programa de doctorado, o en su caso de la escuela de doctorado, durante el tiempo que
dure su permanencia en el programa, pudiendo ser resuelto el contrato en el supuesto de no superarse
favorablemente dicha evaluacion.



1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podra
alcanzar una duracion maxima de 6 afios, prorrogas incluidas, teniendo en cuenta las caracteristicas de
la actividad investigadora y el grado de limitaciones de la actividad.

El contrato predoctoral se celebrara por escrito entre el personal investigador en formacion, en su
condicion de trabajador y el INTA, en su condicion de empleador, y deberd acompaiiarse de un escrito
de admision al programa de doctorado expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la
escuela de doctorado o postgrado en su caso.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcion o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el computo de la duracion del
contrato.

Las causas de resolucion del contrato, ademas de la conclusion del plazo sefialado de contratacion,
seran, la no superacion de la evaluacion por la comision académica del programa de doctorado, o en su
caso de la escuela de doctorado, la obtencion del titulo de doctor, a estos efectos se considerara que se
ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral, la
finalizacion de la permanencia en el programa de doctorado, o la no superacion del periodo de prueba.

El objeto de esta contratacion consistira primordialmente en la realizacion de tareas de investigacion, en
el ambito de un proyecto especifico y novedoso. La descripcion de las plazas y de las tareas de
investigacion se detallan en el Anexo II de esta convocatoria.

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso-oposicion, con las valoraciones,
gjercicios y puntuaciones que se especifican en el Anexo L.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran superado y que hayan acreditado cumplir
los requisitos exigidos, hasta como maximo el numero de plazas convocadas, seran contratados en la
modalidad de contrato predoctoral, como personal investigador predoctoral en formacion.

Las retribuciones de los aspirantes contratados seran de 22.729,83 € brutos anuales, distribuido en 14

mensualidades, siéndole de aplicacion las posibles modificaciones que se puedan establecer en las
futuras Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

2. Requisitos de los candidatos

La convocatoria esta dirigida a estudiantes espafioles y extranjeros que hayan finalizado, con posterioridad a
1 de enero de 2018 (entre 1 de enero de 2015 y 31 de diciembre de 2017, los que se hayan dedicado a la
atencion y cuidado de hijos/as menores de seis afios en dicho periodo y entre 1 de enero de 2016 y 31 de
diciembre de 2017, los que posean una discapacidad igual o superior al 50%), los estudios universitarios que
cualifican, seglin la legislacion espaiola, para el acceso a las ensefianzas de tercer ciclo o a los estudios
Oficiales de Postgrado.

2.1.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo los aspirantes deberan poseer en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la formalizacion
del contrato de trabajo los siguientes requisitos de participacion:

2.1.1. Nacionalidad: (encontrarse en alguno de los siguientes supuestos)

a) Tener la nacionalidad espafiola.
b) Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Union Europea.



2.1.2.

2.1.3.

2.14.

¢) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar
sus descendientes y los de su conyuge, que vivan a su cargo menores de veintitn
afios o mayores de dicha edad dependientes.

d) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

e) Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren
en situacion legal en Espafia.

f) Los extranjeros nacionales de paises no incluidos en los apartados anteriores
aunque no residan en Espana, siempre que cumplan los requisitos establecidos.
En estos casos, la contratacion se condicionara a la obtencion de los permisos
exigidos en la normativa sobre extranjeria.

g) Los incluidos en los cuatro apartados anteriores deberan poseer, a la fecha de la
firma del contrato, la adjudicacion de la plaza por la autoridad convocante,
permiso de trabajo valido para ejercer la profesion en Espana.

Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

Titulacion: Estar en posesion del titulo que se sefiala en el Anexo II o estar en condiciones de
obtenerlo antes de la finalizacion del plazo de admision de instancias.

Es necesario, igualmente, estar admitido en un programa de doctorado, segin lo previsto en
el articulo 21 b) de la ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia la Tecnologia y la Innovacion.
No obstante, se podra participar en el proceso selectivo estando en proceso de admision
al programa de doctorado.

No podran ser solicitantes quienes ya estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier
Universidad espafiola o extranjera.

En el momento de la formalizacion del contrato de acuerdo con la base 7.2., se debera
aportar la documentacion acreditativa de estar admitido en un programa de doctorado, asi
como, los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de
la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente certificado
de equivalencia o bien, del justificante de haber iniciado la tramitacion del correspondiente
procedimiento, siendo causa de rescision del contrato la resolucion de la autoridad
competente denegando dicha solicitud. Este tltimo requisito no sera de aplicacion a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho
Comunitario.

No haber sido contratado con anterioridad en esta modalidad de contrato predoctoral, en esta
u otra entidad, por un tiempo superior a cuatro afios, salvo en el caso de las personas con
discapacidad en las que el tiempo de contratacion no podra ser superior a seis afios.

Asi mismo, tampoco pueden ser contratados bajo esta modalidad, aquellos solicitantes que
con anterioridad hubieran disfrutado de contratos laborales financiados con cargo a
programas de ayudas al personal investigador en formacion, incluidos en el ambito de
aplicacion del Real decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del
Personal Investigador en formacion



3.1.

3.2.

3.3.

2.1.5. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas.

2.1.6. Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial firme, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3. Solicitudes

Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el modelo que figura como
Anexo III a esta convocatoria, que estara disponible en el INTA, en la direccion http://www.inta.es, en
el Punto de Acceso General, a través de su pagina web (http://www.administracion.gob.es).

La presentacion de solicitudes se realizard en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria y se dirigiran al Director General del INTA.

Conforme a lo previsto en la Disposicion Adicional Primera del R.D. 203/2021, de 30 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos, que establece la obligatoriedad de uso de medios electronicos en los procesos selectivos de
acceso al empleo publico en el ambito de la Administracion General del Estado, los aspirantes deben
realizar la presentacion de las solicitudes y documentacion y, en su caso, la subsanacion y los
procedimientos de impugnacion de las actuaciones de este proceso selectivo a través de medios
electronicos (https://sede.administracion.gob.es/ > Registro Electronico General).

Las solicitudes suscritas en el extranjero, por concurrir una incidencia técnica debidamente acreditada,
podran cursarse excepcionalmente de modo sustitutorio en soporte papel, en la forma establecida en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas o a través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes.

En caso de presentacion de la solicitud en soporte papel y dada la obligatoriedad del aspirante de
relacionarse con la Administracion a través de medios electronicos, se requerira la correspondiente
subsanacion con la advertencia que, de no ser atendida en el plazo de 10 dias, se tendra al aspirante por
desistido de su solicitud, previa resolucion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del R.D.
203/2021.

A cada solicitud se acompafara:

3.3.1. Documentacion acreditativa de los méritos que el candidato desee que se le valoren en la
fase de concurso, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados, y que se recogen en el
Anexo I. Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para poder ser
valorados.

3.3.2. Fotocopia de DNI, o titulo equivalente en el caso de ser extranjero, en el caso de no consentir
en el modelo de solicitud a que el centro gestor del proceso selectivo acceda a las bases de



34.

4.1.

4.2.

datos de la Administracion General del Estado a los exclusivos efectos de facilitar la
verificacion de los datos de identificacion personal.

3.3.3. Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida en el Anexo Il para acceder a
la plaza a la que se opta.

3.3.4. Curriculum vitae del candidato de acuerdo con el Anexo II.

3.3.5. Fotocopia del certificado de notas (expediente académico oficial).

3.3.6. Escrito de admision al programa de doctorado expedido por la unidad responsable de dicho
programa o por la escuela de doctorado o postgrado en su caso o documentacion acreditativa
de encontrarse en proceso de admision.

3.3.7. Declaracion responsable del solicitante de no haber sido contratado con anterioridad en esta
modalidad de contrato predoctoral durante un tiempo superior a cuatro afios, salvo en el caso
de personas de discapacidad en las que el tiempo no podra ser superior a seis afios y de no
haber disfrutado de contratos laborales financiados con cargo a programas de ayudas al
personal investigador en formacion, incluidos en el ambito de aplicacién del Real Decreto
63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto de Personal Investigador en
formacion, segun modelo recogido en el Anexo V.

3.3.8. Los aspirantes con discapacidad con un grado de minusvalia igual o superior al 33% que
soliciten adaptacion de tiempo y/o medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el Organo Técnico de Valoracion que dictaminé el grado de minusvalia.

3.3.9. Estaran exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos en el
apartado 2.1.1.a) asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos en el apartado
2.1.1.b) siempre que autoricen en su solicitud la comprobacion de los datos de identificacion
personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto de los candidatos
deberan acompaniar a su solicitud documento que acredite las condiciones que se alegan.

La no presentacion de la documentacion citada supondra la exclusion del candidato.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran subsanarse
en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Secretaria General del INTA dictara resolucion
declarando aprobadas las listas de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera
publicarse al menos en el tablon de anuncios de la sede del Tribunal, en la direccion http://www.inta.es,
(Pagina web del Organismo), y en el Punto de Acceso General a través de su pagina web
http://www.administracion.gob.es se sefialard un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a su publicacion, para subsanar el defecto que haya motivado la exclusion u omision. La
presentacion de subsanacion o alegaciones, en su caso, se realizara a través de medios electronicos

Este plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para afladir, completar o modificar la documentacion
aportada con la solicitud inicial, a excepcion de la documentacion que se adjunte por el solicitante en el
plazo de subsanacion para corregir, en su caso, los defectos subsanables.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas se expondran en
los mismos lugares en que lo fueron las relaciones iniciales.



5.1.

5.2.

5.3.
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5.5.

5.6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

5. Tribunal

El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo IV a esta convocatoria.

El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velara por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y demas disposiciones vigentes.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran
surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime
pertinentes.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 24 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal tendra su sede en el INTA, Ctra. de
Ajalvir Km. 4, en Torrejon de Ardoz, 28850 de Madrid. Teléfono de contacto 91.5201546 o 1241,
direccion de correo electronico: personallaboral@inta.es

6. Desarrollo del proceso selectivo

El Tribunal publicara en el lugar o lugares donde se expusieron las listas de admitidos y en la sede del
Tribunal, la relacién que contenga la valoracion provisional de méritos del concurso, con indicacion de
la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total. Los aspirantes dispondran de un
plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de dicha relacion para efectuar las
alegaciones pertinentes. La presentacion de alegaciones se realizara a través de medios electronicos.
Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la relacion con la valoracion definitiva del concurso.

El orden de actuacion de los aspirantes en la fase de oposicion se iniciara alfabéticamente, por el
primero de la letra "U”, segiin lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas de 9 de mayo de 2022 (Boletin Oficial del Estado de 13 de mayo).

Concluida la fase de oposicion, el Tribunal hara publica, en el lugar o lugares de su celebracion, donde
se expusieron las listas de admitidos y excluidos y en la sede del Tribunal respectivo, la relacion de
aspirantes que la hayan superado, con indicacion de la puntuacion obtenida.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacion de la identidad
de los aspirantes. Asi mismo, si el Tribunal correspondiente tuviera conocimiento de que alguno de los
aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia al
interesado. debera proponer su exclusion a la autoridad convocante.

7. Superacion del proceso selectivo
Finalizado el concurso-oposicion el Presidente del Tribunal elevara a la autoridad convocante la relacion
de aspirantes que hayan obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso

selectivo, por orden de puntuacion.

Dicha relacion se publicard en el tablon de anuncios de la sede del Tribunal, en la direccion
http://www.inta.es, (Pagina web del Organismo), y en el Punto de Acceso General a través de su pagina




7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

web http://www.administracion.gob.es. disponiendo los primeros aspirantes de dichas relaciones, hasta
como maximo el nimero de plazas convocadas, de un plazo de diez dias habiles para la presentacion de
la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas. Asi mismo tampoco
podra formalizarse ninglin contrato con aquellos candidatos que no aporten el escrito de estar admitido
en un programa de doctorado.

Antes de la formalizacion del contrato, los candidatos que no tengan la nacionalidad espafiola y el
conocimiento del castellano no se deduzca de su origen o de los méritos alegados y no puedan
acreditarlo documentalmente, deberan superar una prueba en la que se compruebe que poseen un nivel
adecuado de compresion y expresion oral y escrita de esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo que establezca el Organismo Publico “Instituto Cervantes”
creado por la Ley 7/1991, de 21 de marzo, segin lo dispuesto en el articulo 6 del Real decreto
1137/2002, de 31 de octubre.

La prueba se valorara como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracion de apto para
considerar al candidato como aprobado en el proceso. En el supuesto de no resultar apto resultaria
seleccionado el aspirante siguiente en el orden de puntuacion.

La realizacion de esta prueba, el lugar y fecha se anunciaran en los mismos lugares en que se hizo
publica la convocatoria.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en posesion del Diploma espafol de nivel
superior o del Diploma espafiol de nivel intermedio como lengua extranjera regulado por el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en espafol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar, junto a la solicitud, fotocopia de
dicho diploma. De no aportar esta documentacion no podran ser declarados exentos y deberan, por tanto,
realizar la prueba referida anteriormente.

Tras la terminacion del proceso selectivo, y recibida en plazo la documentacion relacionada en la base
7.1, se formalizaran por la Direccion General, los correspondientes contratos predoctorales. El plazo
para la incorporacion sera de 25 dias naturales a partir del siguiente a la publicacion de la Resolucion
del Director General declarando concluido el proceso selectivo.

Los aspirantes contratados tendra que superar un periodo de prueba cuya duracion sera de tres meses.
En el caso de que alguno de los candidatos propuestos no presente la documentacion correspondiente en

el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos, o renuncie, el puesto se adjudicara al siguiente
candidato de la relacion a que se refiere la base 7.1.

8. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los preceptos
subsistentes y de aplicacion contenidos en la ley 30/1984, de 2 de agosto, el Convenio Colectivo Unico para
el personal laboral de la AGE, la ley 14/2011 de 1 de Junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion el
resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en el referido proceso selectivo.



Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la
autoridad convocante en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso contencioso —
administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacion, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso — Administrativa, significdndose, que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
interponer recurso contencioso — administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del Tribunal,
conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

EL DIRECTOR GENERAL
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ANEXO1

DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO
El proceso selectivo consistira en un concurso-oposicion con las valoraciones que se detallan a continuacion:

I.-Fase de concurso:

En esta fase, que tendra caracter eliminatorio, se valoraran hasta un maximo de 70 puntos, los siguientes
méritos, que habran de estar relacionados con las funciones y tareas de investigacion a desempefiar en el
puesto de trabajo convocado y que deberan poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes:

Méritos Profesionales:

Puntuacién maxima: 5 puntos
Forma de valoracion: Por experiencia laboral relevante: 1 punto por cada 6 meses, con un maximo de 5
puntos.

Forma de acreditacion: certificado expedido por la correspondiente unidad de personal, en el caso de
experiencia adquirida en la Administracion, y fotocopia del contrato o contratos de trabajo y certificacion de
vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social en los demas casos. Cuando la
experiencia profesional se derive de la realizacion de un trabajo por cuenta propia, la copia del contrato o de
los contratos de trabajo exigidos en los demas casos se sustituird por copia del contrato o contratos de
servicios que hubieran dado lugar a la experiencia alegada.

Méritos Formativos:

1. Expediente académico de la titulacion académica exigida. En el caso de poseer otras titulaciones
distintas de la exigida, podran también ser valoradas. Estos méritos se valoraran teniendo en cuenta la
relacion del titulo o titulos con las funciones y tareas de investigacion a desempefiar y las calificaciones
obtenidas:

Puntuacion maxima: 45 puntos.

Forma de valoracion: Relacion entre nota media del expediente académico y puntuacion a valorar. Se
ponderara la nota media en el caso que concurran grado de menos de 300 créditos ECTS y Master.

1.1. Titulacidén académica exigida: (licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario con
grado o equivalente y master o equivalente, siempre que se hayan superado al menos 300
creditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas) se valorard hasta un maximo de 35
puntos.

Nota media de 5: 20 puntos; nota media de 6: 23 puntos; nota media de 7: 26 puntos; nota
media de 8: 29 puntos; nota media de 9: 32 puntos y nota media de 10: 35 puntos.

1.2. Otra titulacidn relevante: se valorara hasta un maximo de 10 puntos.
Nota media de 5: 5 puntos; nota media de 6: 6 puntos; nota media de 7: 7 puntos; nota media de
8: 8 puntos; nota media de 9: 9 puntos y nota media de 10: 10 puntos.

Forma de acreditacion: Fotocopia de los titulos y de la certificacion académica de las calificaciones
obtenidas (expediente académico oficial), en la que figuren las asignaturas cursadas, calificaciones
obtenidas y fecha y convocatoria en la que se aprueban las asignaturas.



2. Cursos y seminarios, tanto impartidos como recibidos (siempre que tengan una duracion minima de 15
horas), publicaciones cientificas (como autor o coautor), ponencias en congresos, presentacion en poster,
asi como estancias en centros extranjeros y practicas extracurriculares relacionados con las tareas de
investigacion de la plaza a la que se opta:

Puntuacion maxima: 20 puntos.
Forma de puntuacion:

2.1. Por cursos y seminarios, tanto impartidos como recibidos, ponencia en congresos o presentacion
en poster: 1 punto, con un maximo de 7 puntos. La valoracion de los cursos y seminarios
impartidos sera un 20% mayor que cuando sean recibidos.

2.2. Por publicacion cientifica: 1 punto, con un maximo de 5 puntos.

2.3. Por estancias en centros extranjeros: 1 punto por cada 3 meses, con un maximo de 5 puntos.

2.4. Por becas postitulacion disfrutadas y practicas extracurriculares relacionadas con las tareas a
desempefiar. Se valorara el tiempo de disfrute, los centros de la estancia, la formacion recibida y
las practicas realizadas:3 puntos

Forma de acreditacion: fotocopia de los titulos, certificados o diplomas.
3. Conocimiento de inglés:

Puntuacién: 5 puntos. Dicha puntuacion se otorgara siempre que se acredite documentalmente que se
esta en posesion de alguno de los siguiente certificados: Universidad de Cambridge: FirstCertificate o
superior. IELTS (calificacion minima: 5). TOEFL (calificacion minima: 61 en Internet based, 173 en
computerbased o 500 en paperbased). Certificado de aptitud del ciclo superior (plan antiguo) o
certificado de nivel avanzado B2 (plan nuevo), cursado y aprobado, de las escuelas oficiales de idiomas.
Diplomas o certificados expedidos por las escuelas de idiomas de las universidades, que acrediten haber
cursado y aprobado el nivel B2 (o superior) del Marco Comiin Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCER).

Para superar esta fase y poder acceder a la siguiente del proceso selectivo, serd necesario obtener, al menos
una puntuaciéon minima de 35 puntos.

I1. Fase de oposicion.

Consistira en una entrevista, en espafiol e inglés, con los candidatos que hayan superado la fase de concurso,
y versara sobre los conocimientos y experiencia que posean los candidatos en relacion con las tareas de
investigacion a desarrollar y los méritos acreditados y considerados en el Anexo II, asi como las aptitudes
necesarias para llevarlas a cabo, a fin de valorar la adecuacion del candidato al puesto.

Puntuacion maxima: 30 puntos.
Para superar esta fase sera necesario obtener la puntuacion minima de 15 puntos.

La puntuacion final de los candidatos sera la resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y de oposicion.

Para superar el proceso selectivo sera necesario una puntuacion minima de 50 puntos.

En caso de empate el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

1. Puntuacidén obtenida en la fase de oposicion

2. Puntuacioén obtenida en la valoracion de las publicaciones cientificas.

3. Puntuacion obtenida en la valoracion de la Titulacion académica exigida.

4. Puntuacion obtenida en la valoracion del expediente académico de otras titulaciones distintas.



ANEXO IT

RELACION DE PLAZAS CONVOCADAS

Convenio aplicable: IV Convenio Unico para el Personal Laboral de la AGE
Salario: 22.729,83 € brutos anuales, distribuido en 14 mensualidades.

Ambito . . . L
geografico Cod. Plaza Titulacién Proyecto Tareas de investigacién
Observaciones astronomicas y busquedas en bases de datos de
VILAFRANCA PRE_MDM 00 Titulo clasificado en el MARIA DE MAEZTU Ebtseg,vit,omg' . lcada a | tados ob onal
: stadistica Bayesiana aplicada a los resultados observacionales para
DEL CASTILLO va.el 3 del MECES ° ) ) ) la determinacion de la frecuencia con la que estos planetas co-
(MADRID) equivalentes, en: Unidad de Excelencm Mz}r}a de . orbitales se encuentran en sistemas planetarios.
Maeztu,“Assessing the feasibility of life Asistencia congresos nacionales e internacionales para la
-Ing. Informatica as a universal phenomenon through presentacion de los resultados.
-Ciencias de Datos planetary exploration” Redaccion de articulos de investigacion.
-Matematicas Asistencia a los seminarios y cursos que se imparten en el Centro de
Fisica Astrobiologia.
Formacion experimental en el manejo de equipos en condiciones de
TORREJON DE PRE MDM 01 Titulo clasificado en el MARIA DE MAEZTU ;ltra alto vacio (l.JHV)-1 | el e simlacién
. tal en el manejo de la cdmara de simulacion de
ARDOZ Nivel 3 del MECES o orfacion experimen .
. ) ) atmosferas y superficies planetarias (PASC).
(MADRID) equivalentes, en: Unidad de Excelencia Maria de Formacién en técnicas experimentales para caracterizacion fisico-

- Fisica
- Quimica
- CC Biologicas

Maeztu,“Assessing the feasibility of life
as a universal phenomenon through
planetary exploration”

quimica de superficies: Espectroscopias XPS, IR y RAMAN.
Estudios de la adsorcion y reactividad de biomoléculas sobre
superficies minerales desde medio liquido y en condiciones de UHV,
mediante IR, RAMAN y XPS.

Andlisis e interpretacion de resultados obtenidos mediante
espectroscopias.

Asistencia y presentacion de comunicaciones cientificas a congresos
y reuniones cientificas.




Amb'1t0 Cod. Plaza Titulacién Proyecto Tareas de investigacion
geografico
Redaccion de informes del trabajo realizado y de articulos
cientificos.
Analisis de los resultdos de los ensayos de calibracion del sensor
TORREJON DE PRE_MEDA Titulo clasificado en el MEDA g{i; e los aradientos detoctores IR five termoni]
: studio de los gradientes térmicos en detectores ipo termopila
ARDOZ NIV.GI 3 del MECES 0 o ) ] y los métodos de calibracién y compensacion.
(MADRID) equivalentes, en: “Ciencia y tecnologfa de instrumentos Analisis e interpretacion de los datos de las calibraciones en vuelo

-Fisica

-Ing. Industrial

-Ing. Telecomunicaciones
-Ing.Electrénica

-Ing. Informatica

espaciales para la caracterizacion del
ambiente marciano en multiples
misiones de NASA”

realizadas en la superficie de Marte.

Comparacion de los datos cientificos del TIRS de la superficie de
Marte con los obtenidos de modelos atmosféricos.

Realizacion de nuevos ensayos de calibracion y campafias de
campo con los que comparar los datos provenientes de Marte, y
proponer mejoras para nuevos instrumentos.

Asistencia a los seminarios que se impartan en el Centro de
Astrobiologia.

Velar por el buen uso y funcionamiento de los equipos e
instrumentos de laboratoro y datos de uso comun en el CAB.
Exposicion de los resultados en seminarios, congresos y reuniones
cientificas. Redaccion de informes de trabajo realizado y de
articulos cientificos.

Participacion en tareas de divulgacion.

Participaciéon en reuniones cientificas y en las operaciones de
instrumentos MEDA, REMS y TWINS.




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE_MPSL

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Fisica
-Biologia
-Ing. Industrial

MPSL

“Imitando el Subsuelo planetario en el
Laboratorio. MPSL  (Mimicking
Planetary Subsoil in the Laboratory)”

Estudio de la formacion del hielo por absorcién y conduccioén en
sistemas de vacio con presion Marciana.

Integracion de técnicas espectroscopicas RAMAN, espectroscopia de
masas y fluorimetria sobre substratos biologicos y minerales en el
interior de sistemas de vacio en atmoésferas de tierra primitiva y
Marciana.

Desarrollo del concepto de habitabilidad en entornos extremos.
Estudio de emergencia de distintos substratos bioldgicos
(cianobacterias, algas y liquenes).

Integracion de técnicas analiticas (hardware y software) con fuente
de radiacion y creacion de atmosferas primigenias en sistemas de
simulacion de ultra alto vacio. Desarrollo de software de control para
la cdmara MARTE del Centro de Astrobiologia.

Asistencia a reuniones, cursos, seminarios y congresos

relacionados con la ciencia y la ingenieria del proyecto MPSL.
Redaccion de informes técnicos, publicaciones cientificas y posters
relacionados con el proyecto MPSL.

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE CAMELIA

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Fisica
-Quimica

CAMELIA

“Ciclo de Aerosoles en Marte y la
Tierra, estudio comparativo.
Implicaciones para la vida y proteccion
planetaria”

Busqueda bibliografica del estado del arte: minerales de las muestras
de retorno de Marte, dosis de radiacion esperables en la superficie de
Marte, dosis de radiacion esterilizante aplicable en el programa de
Mars Sample Return por politica de proteccion planetaria,
degradacion de orgénicos, reactividad de las superficies irradiadas, e
impacto de la radiaciéon en las relaciones isotopicas de atomos
ligeros.

Utilizacion y adaptacion de codigos existentes para calculos de dosis
ionizantes por tipo de particula (proton, neutrén, electron, atomos
pesados y ligeros) y longitud de onda.

Preparacion de muestras de minerales analogos, controles positivos
con organicos, controles negativos esterilizados.

Caracterizacion de las muestras.

Participacion en la irradiacion de muestras minerales en instalaciones
europeas y nacionales.

Participacion en el procesado de las muestras para su posterior




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

analisis isotopico y de compuestos organicos antes y después de las
distintas intensidades de radiacion.

Documentacion de los procedimientos y preparacion de una litoteca
de muestras analogas irradiadas para futuros estudios de Mars
Sample Return.

Asistencia a cursos, congresos y seminarios relacionados con el tema
de investigacion.

Redaccion de documentos cientificos.

ARENOSILLO
(HUELVA)

PRE PILAS

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Industrial
-Ing. Eléctrico
-Ing. Electronica

PILAS

“Pilas de Combustible Defensa”

Técnicas de generacion de energias renovables.

Investigacion y desarrollo en tecnologias de Energy Harvesting
Investigacion y desarrollo en tecnologias de recarga de vehiculos por
induccion.

Ensayos y evaluacion de tecnologias para el almacenamiento de
energia eléctrica en bancos de ensayos (baterias, super
condensadores y pilas de combustible).

Participacion en la definicion de especificaciones, disefio,
dimensionado, modelizado e integracion de sistemas de
almacenamiento y gestion de energia eléctrica en vehiculos
eléctricos (tripulados y no tripulados), asi como en aplicaciones
estacionarias.

Definicion de procedimientos de ensayo y operacion de los vehiculos
eléctricos a evaluar. Analisis de resultados, validacion experimental
de modelos tedricos, simulaciones. Elaboracion de informes técnicos
y articulos cientificos.




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE_PROPULSION 00

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-CC Quimicas
-Ing. Quimica
-Ing. de Materiales

PROPULSION QUIMICA

“Investigacion en nuevos desarrollos en

Propulsion Quimica”

Busqueda bibliografica relacionada con temas generales de la
quimica de los (nano)materiales funcionales de aplicaciéon en la
ciencia y tecnologia de la propulsiéon quimica aeroespacial.
Preparacion y caracterizacion estructural de (nano)materiales
funcionales de uso en propulsion quimica, asi como los diferentes
componentes y aditivos que entran a formar parte de las
formulaciones de los mismos.

Estudio y realizacion de medidas y ensayos para la determinacion de
las propiedades finales, mecanicas, balisticas, de materiales
funcionales y energéticos de uso en propulsiéon quimica.

Analisis e interpretacion de datos obtenidos mediantes técnicas de
caracterizacion térmica, de combustion y termo-mecanica de
materiales funcionales de aplicacion e interés aeroespacial.
Asistencia a cursos, congresos y seminarios; asi como la redaccion y
claboracion de documentos técnicos y articulos cientificos
relacionados con el tema de la investigacion a desarrollar.

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE_PROPULSION 01

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Aeronautica
-Ing. Aeroespacial
-Ing. Industrial
-Ing. Mecénica

PROPULSION QUIMICA

“Investigacion en nuevos desarrollos en

Propulsion Quimica”

Analisis del estado del arte de la combustion de hidrogeno utilizando
como oxidante tanto oxigeno puro como aire. Identificacion de los
fenomenos fisicos mas relevantes para su estudio.

Estudio y analisis de los modelos de cinética quimica para el
problema a tratar eleccion del mas adecuado. Esta eleccion esta
intimamente ligada con los modelos termoquimicos y de transporte
molecular, que deben proporcionar, conjuntamente.

Analisis e identificacion de los datos experimentales que se deben
obtener en los ensayos para el diseflo e implementacion de la
instrumentacion necesaria.

Desarrollos numéricos necesarios (modelos de cinética quimica y
transporte) y su implementacion tanto en BERTA como en codigos
comerciales.

Desarrollo de instalacion de ensayos a escala de laboratorio para el
estudio de combustion de mezclas hidrégeno/aire e hidrogeno
oxigeno. Caso de conseguir su operatividad, los resultados obtenidos
se utilizaran para validar y optimizar los modelos implementados en
el apartado anterior.




Ambito . < . L
. Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
geografico
Identificacion y analisis de los fendmenos fisicos que aparecen en la
combustion del hidrogeno cuando se utilizan diferentes oxidantes y
distintas técnicas de inyeccion del combustible.
Analizar exhaustivamente el estado del arte sobre la reactividad a
TORREJON DE PRE COCO Titulo clasificado en el COCO alta temperatura frente a las sales fundidas y el CO2 supercritico de
- . materiales base (distintos tipos de aceros y superaleaciones a base de
ARDOZ va,el 3 del MECES o o ' niquel) y recubrimientos de uso para energia termosolar.
equivalentes, en: “Modelizacion de procesos corrosivos, Poner a punto/utilizar una herramienta de calculos termodinamicos y
(MADRID) de interdifusion y de la Vida util de difusionales que permita la prediccion de la naturaleza de las capas

-CC Materiales
-Fisica
-Quimica

-Ing. Industrial
-Ing. Informatica

materiales base y recubrimientos usados
para componentes de plantas de
Concentracion Solar”

contaminadas en la superficie de los materiales y recubrimientos
después de horas de ensayos de corrosion en atmosferas corrosivas
(sales fundidas, CO2).

Poner a punto una herramienta que determine los factores de impacto
medioambiental, de sostenibilidad y de toxicidad de los materiales
para tenerlos en cuenta a la hora de disefiar nuevas composiciones.
Llevar a cabo la caracterizacion detallada de la microestructura y
evolucion quimica de los materiales base y recubrimientos a
diferentes escalas en el estado de recepcion. Se prestara especial
atencion a la naturaleza de las fases en presencia en la superficie de
los recubrimientos y en la zona de interdifusion
substrato/recubrimiento para recopilar datos experimentales.
Caracterizar la naturaleza y morfologia de las capas contaminadas y
oxidos, su espesor y la posible evolucion de la microestructura de los
materiales con y sin recubrimiento tras ensayos de corrosion a alta
temperatura.

Predecir la vida 1til y la evolucién de composicion de los materiales
y recubrimientos utilizando las herramientas desarrolladas.

Proponer un plan de trabajo acorde con las limitaciones cronologicas
y presupuestarias del proyecto, informar regularmente sobre el
progreso de sus trabajos al responsable del proyecto/directores de
tesis, y presentar los resultados de estos Gltimos ante los miembros
implicados en el proyecto.

Redactar publicaciones en revistas especializadas y participar en
conferencias en el campo de la corrosion a alta temperatura y
modelizacion termodinamica.




Ambito . < . L
geografico Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
Estudio de literatura sobre la permeabilidad del material compuesto
TORREJON DE PRE_SHM Titulo clasificado en el SHM Er.?nte :11 H2/tHej 1y p(;)siblhda;d.es de n};lt.lga'r e;ste efecto mediante
. iferentes materiales de la matriz y recubrimientos.
ARDOZ va,el 3 del MECES 0 o ' Disefio y puesta a punto de un equipo para medir permeabilidad
equivalentes, en: “Caracterizacion de propiedades frente a He y/o H2 en probetas planas de material compuesto a
(M ADRID) fisico/quimicas y mecéanicas en temperaturas criogénicas.

-Quimica
-Fisicas

-Ing. Aeronatutica
-Ing. Industrial

depositos criogénicos para hidrogeno
liquido fabricados en material
compuesto”

Realizaciéon de ensayos con diferentes materiales compuestos
variando en el material de la matriz, su apilamiento y su espesor.
Realizacion de ensayos con diferentes recubrimientos poliméricos y
metalicos para minimizar la permeabilidad.

Realizaciéon de ciclados térmicos en rangos criogénicos de las
probetas de material compuesto.

Estudio del micro-agrietamiento de la matriz del material compuesto
ciclado térmicamente mediantes técnicas de microscopia Optica,
confocal y electronica, y puesta en relaciéon con el grado de
permeabilidad del material y de su salud estructural, SHM.

Disefio y puesta a punto de un equipo para medir la permeabilidad
en elementos tubulares de material compuesto que incluyen cargas
de presion interna que se miden con sensores de fibra Optica.
Participaciéon en ensayos con depodsitos completos en las
instalaciones del INTA- CEAES en Ledn donde se realicen ensayos
de permeabilidad y de SHM de los depositos.

Definicion de pasos futuros (road map) para minimizar la
permeabilidad en materiales compuestos para depésitos de LH2.
Publicacion de los resultados obtenidos en revistas de alto impacto.



JuanLuis.Martinez
Resaltado

JuanLuis.Martinez
Resaltado

JuanLuis.Martinez
Resaltado


Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE_AERODINAMICA

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Aeroespacial
-Ing. Industrial

AERODINAMICA

“Aerodinamica en condiciones
atmosféricas extremas”

Trabajar en el estudio en profundidad para comprender la influencia
de las inestabilidades hidrodinamicas de gotas en el proceso de rotura
realizando para ello campafias de ensayo en als instalaciones del
brazo rotatorio en el INTA y estudiar su aplacabilidad en flujos de
intetés aeronautico.

Desarrollar y poner punto una instalacion de tipo “tobera” con flujos
continuamente acelerados semejantes a los obtenidos en la linea de
remanso de un perfil aerodinamico en la que realizar una campana de
ensayos donde obtener casos para el estudio de deformacion y rotura
de gotas ante flujos no estacionarios y que pudieran contribuir a la
generalizacion del modelo.

Estudiar la problematica de resistencia aerodinamica de las gotas al
encontrarse sometidas a flujos no estacionarios como consecuencia
del paso de perfiles aerodinamicos, incluyendo aquello con solucién
analitica tedrica que nos permita estimar el campo de velocidades
para su estudio dentro del modelo.

Generar conocmiento béasico con posible aplicacion en sensores
industriales, enmarcados en la mejora de productos de fabricantes
aeronauticos y energéticos.

Diseminar el conocimiento cientifico generado en foros
especializados, principalmente en Revistas con un factor de impacto
JCR elevado y también en Simposios.

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE_ROBOTICA

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Aeroespacial
-Ing. Aeronautica
-Ing. Robotica
-Ing. Mecatronica
-Ing. Electronica
-Ing. Mecanica

ROBOTICA

“Estudio e Innovacion de Sistemas

Robdticos aplicados a entornos no
estructurados de relevancia
astrobioldgica”

Desarrollo de hardware y software novedoso enfocado a misiones de
exploracion en tierra y otros planetas.

Estudio y seleccion de actuadores para sistemas roboticos de alta
precision.

Estudio y desarrollo de sistemas perforadores y manipuladores para
la toma de muestras de rocas y de hielo y su posterior almacenaje.
Simulacién cinematica de sistemas perforadores y manipuladores.
Estudio y desarrollo de plataformas moviles todoterreno para
entornos no estructurados de relevancia astrobioldgica.

Estudio y desarrollo de sistemas de apuntamiento y posicionamiento
para instrumentos de alta precision (RAMAN, Magnetrometro,
RADAR)

Simulacién estructural mediante modelos de elementos finitos




Ambito . < . L
geografico Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
-Ing. Industrial (MEF) de la parte estructural de sistemas robdticos aplicados.
g
-Ing. en Disefio Industrial Ensayos funcionales de sistemas roboticos aplicados.
-Ing. Desarrollo de
productos
Estudio y aprendizaje de toda la teoria que requiere un completo
TORREJON DE PRE ANSER 00 Titulo clasificado en el ANSER entendlmlen?o' de los ca'lculos’qge se van a r?ahzar. }Estp incluye:
ARDOZ - - Nivel 3 del MECES o conceptos basicos de fisico-quimica de la atmosfera, técnica MAX-
V, DOAS, espectroscopia IR, transferencia radiativa, medidas
equivalentes, en: “Advanced Nanosatelllite Systems for satelitales.
(MADRID) Eart Observation Research” Familiarizarse con los modelos de transferencia radiativa disponibles

-Fisica
-Quimica
-Ing. Telecomunicaciones

en el area (SDISORT, MYSTIC, LIDORT).

Familiarizarse con el uso de RemoTec (que incluye analisis y
transferencia radiativa), analizando para ello espectros sintéticos del
02 o de otros instrumentos.

Crear un algoritmo que lea los datos de entrada que necesitan los
MTR para cada medida y los escriba en el formato adecuado.
Desarrollar un algoritmo para el calculo de los AMFs (UV, VIS) que
incorpore los datos de entrada (punto previo) en los MTR para
obtener las correspondientes SCD y VCD y de ahi los AMFs.
Validar el algoritmo del punto anterior utilizando para ello medidas
sintéticas, de otros instrumentos o de las cargas Utiles de ANSER-AT
en Tierra, o en plataformas como globos o aviones.

Analizar también las medidas reales del canal nIR que se realicen en
Tierra o en las campafias de globo/avion citadas anteriormente.
Analizar e interpretar los resultados obtenidos.

Participar en la divulgacion de todos estos resultados en reconocidos
congresos y/o conferencias.

Participar en la redaccion de articulos y documentos cientificos.




Ambito . < . L
. Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
geografico
Revision de la bibliografia de los algoritmos utilizados para obtener
TORREJON DE PRE ANSER 01 Titulo clasificado en el ANSER el espectro de radiancia/irradiancia calibrado en misiones
- - . precedentes
ARDOZ va,el 3 del MECES o para la observacion de la composicion de la atmosfera desde el
equivalentes, en: “Advanced Nanosgtelllite Systems for espacio (ecuacion de calibracion).

(MADRID) Eart Observation Research” Determinacion de la ecuacion de calibracion y desarrollo de los

-Fisica
-Matematicas

algoritmos de calibracion para los espectrometros ultravioleta/visible
que forman la mision ANSER-AT.

Determinacion experimental de los parametros necesarios para
desarrollar la calibracion de los espectrometros ultravioleta/visible
(calibracion radiométrica).

Validacion de los prototipos de la  instrumentacion
ultravioleta/visible que se construya en ANSER-AT. Participacion en
las campaiias de medidas.

Estudio teérico y practico de la técnica DOAS utilizando
instrumentacién de tierra disponible en el Area de Investigacion e
Instrumentacion

Atmosférica (AIIA). Familiarizacion con los algoritmos de obtencion
de la columna sesgada.

Estudio bibliografico de los algoritmos utilizados para la obtencion
de la columna sesgada de compuestos implicados en el equilibrio del
ozono polar estratosférico desde el espacio.

Desarrollo del algoritmo de analisis para obtener la columna de
compuestos implicados en el equilibrio del ozono polar estratosférico
en ANSER-AT.

Participacion en la redaccion de articulos e informes. Asistencia y
participacion en congresos.




Ambito

geogrifico Cod. Plaza Titulacién Proyecto Tareas de investigacion
Desarrollo de un telescopios de pequefias dimensiones para su
TORREJON DE PRE TOCDE 00 Titulo clasificado en el TOCDE incorporacion en una plataforma de pequefios satelltejs N
ARDOZ - - Nivel 3 del MECES o Disefio optico y de un espectrometro de alta resolucion para analisis
ival . L ] . de gases atmosféricos
equivalentes, en: Caractferlzg?lon de rpaterlales opticos Caracterizacion de materiales Opticos para espacio.
(MADRID) para aphcacm.l espacial y desa?rollo de Integracién y validacion de instrumentos espectrales
-Fisica instrumentacion para el estudio de la Caracterizacion 6ptica de espectrometros
—Optica composicion quimica de la atmosfera
terrestre ”
Desarrollo de un telescopio compacto de altas prestaciones para
TORREJON DE PRE_TOCDE 01 Titulo clasificado en el TOCDE opservacion delatiena. - ol | ambiont
. eleccion de materiales Opticos compatibles con el ambiente
ARDOZ N1v§1 3 del MECES o espacial.
equivalentes, en: “Caractferizg?ién de rpateriales opticos Disefio 6ptico y estudio de tolerancias.
(MADRID) para aplicacién espacial y desarrollo de Estudio de la radiacion difusa que llega al instrumento.
-Fisica instrumentacion para el estudio de la Disefio del bafleado del instrumento.
—Optica composicion quimica de la atmosfera
terrestre ”
Revision bibliografica del estado del arte.
TORREJON DE PRE FICS Titulo clasificado en el FICS La puesta a punto y aplicacilc')n (Ee tf’:cni;:asl experimenta}les de
- . caracterizacion microestructural y funcional electromagnéticas en
ARDOZ va,el 3 del MECES 0 ' ) ) funcion de la temperatura. Ademas de ensayos estandarizados para la
equivalentes, en: “Materiales multifuncionales para uso cualificacion de materiales (climaticas, adhesion,..) segin normas
(MADRID) espacial” ESA ¢ ISO.

-Fisica
-Ing. Materiales
-Ing. Telecomunicaciones

Modelizacion de materiales y estructuras empleando diversas
herramientas de software por ejemplo: Matlab, Python, Mumax3,
Hystersoft, suite ANSYS y ALTAIR FEKO.

Analisis de los resultados de caracterizacion electromagnética
obtenidos en entornos relevantes para garantizar la correcta
implementacion de la tecnologia desarrollada.

Simulacién electromagnética de materiales y estructuras del GSE.
Participacion en ensayos de caracterizacion electromagnética y EMC
de los elementos integrables en el futuro criostato para la mision
ATHENA.




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

Participacion en la redaccion de publicaciones cientifico-
tecnoldgicas e informes técnicos. Asistencia activa a seminarios,
conferencias y jornadas técnicas de interés para el proyecto.
Posibilidad de participar en jornadas de divulgacion cientifica con
contribuciones del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial.

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE INMARS 00

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Fisica
-Matematicas

INMARS

“Instrumentacion para Exploracion
Planetaria Miniaturizada y de altas
prestaciones”

Estudio de la opacidad de polvo y nubes, y analisis de su variacion
diaria y estacional. Para ello se empleara los modelos de inversion de
transferencia radiativa disponibles en el 4rea de investigacion e
instrumentacién atmosférica (AIIA) del INTA y las mediciones de
RDS a diferentes longitudes de onda.

Estudio de las propiedades opticas del polvo y nubes (radio de
particula e indice de refraccion) y su variacion diaria y estacional,
analizando las mediciones de RDS en las diferentes longitudes de
onda y en los momentos de maximo acercamiento angular entre los
sensores y el sol.

Comparacion de los parametros estimados (opacidad, tamafio de
particula e indice de refraccion) con los obtenidos con otros
instrumentos de la mision.

Investigacion de la contribucion de los ‘dust devils’ en el
presupuesto de polvo atmosférico de Marte.

Elaboracion de informes técnicos y comunicaciones cientificas. Se
potenciara la colaboracion cientifica actualmente existente en el
marco del proyecto y con otros centros de investigacion participantes
en la mision NASA Mars 2020.




Ambito . < . L
. Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
geografico
Estudio de la incorporacion de elementos moviles en un radidmetro
TORREJON DE PRE_INMARS_01 Titulo clasificado en el INMARS gnjdida 0 salﬂziracién} o o e elecion de band
. ptimizacion de requisitos cientificos para la seleccion de bandas
ARDOZ va.el 13 tdel MECES 0 . y y espectrales y seleccion de los Field of View Optimos.
cquivalentes, en: Instrum.enta.cpn para Exploracién Optimizacion del disefio y fabricacion de mascaras de FoV.
(MADRID) Planetaria Miniaturizada y de altas Generacién de una especificacién cientifica y técnica de un
-Ing. Industrial prestaciones” radiémetro. Desarrollo de prototipo.
-Ing. Telecomunicaciones Realizaci6én de una campafia de medidas en andlogo planetario.
-Ing. Informatica
-Ing. Electronica
-Fisica
Participacion en el analisis aerodinamico y propuesta de alternativas
TORREJON DE |PRE MARSCONNETC 00| Titulo clasificado en el MARCONNECT para al‘canzar una deﬁnlplon de conjunto que, a trave.s de
ARDOZ - - Nivel 3 del MECES o simulaciones de la trayectoria de entrada en Marte para un abanico de
. ) perfiles de densidad atmosférica y velocidades y angulos de entrada,
equivalentes, en: “Desarrollo de una micro-sonda para la permita dimensionar una envolvente de masa y volumen, asi como
(MADRID) exploracion de Marte de tipo una geometria de aeroshell, que garantice una velocidad de impacto

-Ing.Aeroespacial
-Ing. Mecénica

impactador/penetrador”

maxima y un angulo de impacto minimo.

Proponer y analizar alternativas de disefio estructural del aeroshell,
considerando al menos una opcioén en la que un frontshield fragil
acompaiie al penetrador hasta el impacto, y otra en la que el aeroshell
completo sea eyectado. Deberan tenerse en cuenta aspectos de
estabilidad, mecanismos de separacion, determinacion del momento
optimo de separacion para un amplio rango de trayectorias,
caracterizacion de los actuadores necesarios.

Analisis estructural del cuerpo del penetrador y todos los elementos
de soporte de equipos y mecanismos del mismo, y su disefio
detallado. Realizacion de ensayos en una instalacion de ensayos de
impacto desarrollada al efecto. Desarrollo de método de prediccion
del perfil de deceleracion.

Integracion del aeroshell con el escudo de proteccion térmica (TPS),
siendo compatible con éste. Participacion en el disefio de dicho
escudo térmico, incluyendo la estructura, seleccion de materiales y
técnicas de sujecidn o pegado del escudo, asi como pruebas de




Amb'1t0 Cod. Plaza Titulacién Proyecto Tareas de investigacion
geografico
conjunto.
Participacion en la integracion y ensayos.
Identificar las vulnerabilidades del sistema y proponer de entre las
TORREJON DE | PRE MARSCONNETC 01 | Titulo clasificado en el MARCONNECT técnicas de e'ndurecimie.nt'o .mais actuales3 .la mejor soluciég para
ARDOZ - - Nivel 3 del MECES o endurecer el sistema y minimizar la probabilidad de fallo del mismo.
. Disenar, implementar y probar tanto IP Cores de procesado y control
equivalentes, en: “Desarrollo de una micro-sonda para la como algoritmos softwares de alta fiabilidad. La unidad de control
(MADRID) exploracion de Marte de tipo estara basada en FPGAs de tipo Flash, cuya mayor sensibilidad viene

-Ing. de Computadores
-Ing. Informatica

-Ing. de Software

-Ing. Telecomunicaciones
-Ing. Electronica de
Comunicaciones
-Matematicas

impactador/penetrador”

dada por las memorias SRAM vy los flip-flops. La sensibilidad a
Single Event Upsets (SEU) de estos elementos, suponen un riesgo
para la operacion nominal del sistema. Asi mismo, se implementaran
algoritmos complejos tolerantes a fallos, capaces de mitigar los
puntos Unicos de fallo. El nucleo del sistema estd basado un
microcontrolador, por lo que sera imprescindible el desarrollo de
algoritmos en cédigo C.

Identificar los interfaces externos mas significativos al sistema de
control (sensores y actuadores), y desarrollar modelos de co-
simulacion HW/SW que los representen. Una vez implementado este
ecosistema de validacion, se utilizara para validar la fiabilidad de los
IP Cores y algoritmos desarrollados para la unidad de control. Esta
investigacion, permitira realizar una validacion en Tierra de la
unidad de control, mediante la técnica de lazo cerrado (hardware in-
the-loop). Esto maximizara enormemente la fiabilidad del sistema
minimizando la probabilidad de fallo durante la mision.




Ambito . < . L
geografico Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
e Estudio del estado del arte en la instrumentacion Raman Remoto
TORREIONDE | PRE_PROTORAMAN |Titulo clasificado en el PROTORAMAN para cspacio. R
- . o entificacion de potenciales misiones de exploracion planetaria, en
ARDOZ va,el 3 del MECES 0 ) ' B donde poder embarcar instrumentacion Raman Remota, con especial
(MADRID) equivalentes, en: “Prototipado e integracion de atencion a las Lunas Heladas de los Gigantes Gaseosos. Seleccion de
instrumentacion Raman para objetivos cientificos
-Fisica aplicaciones espaciales. Protoraman” | e  Especificacién y configuracion inicial de un prototipo de Raman
—Optica Remoto
-Ing. Aeroespacial e Definicion del plan para alcanzar TRL4-5 en este prototipo
’ e Implementacion del instrumento, obtencion de resultados, e
identificacion del grado de cumplimiento en la consecucion de los
objetivos cientificos fijados.
e  Revision de técnicas geofisicas de prospeccion magnética.
TORREJON DE PRE_MINOTAUR Titulo clasificado en el MINOTAUR . Aprendi?aje .de nuevas metodologias geofisicas magnéticas.
ARDOZ Nivel 3 del MECES o e  Caracterizacion magnética de muestras.
cauivalentes. en: “nst aci ; entada al e  Realizacion de modelos magnéticos.
(MADRID) q >V nstrumentacion magnetica onentada al | 4 participacion en campaiias de prospecciones magnéticas en analogos

-Geologia

estudio de planetas terrestres.
Aplicacion en la caracterizacion de la
superficie de Marte y de rocas lunares
en misiones de retorno”

terrestres de Marte y la Luna.

Analisis de datos de las campaiias.

Estudio de estructuras de Marte y la Luna.

Comparacion entre las estructuras de Marte, la Luna y la Tierra




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE CAEMON

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Telecomunicaciones
-Ing. Aeroespacial

-Ing. Aerondutica

-Ing. Industrial

-Fisica

-Matematicas

CAEMON

“Computational and Applied
Electromagnetics over Materials”

Revision del estado del arte de técnicas experimentales de
caracterizacion de las propiedades electromagnéticas de materiales y
evaluacion de su aplicacion a materiales acroespaciales avanzados y
estructuras complejas (materiales compuestos, materiales para
impresion 3D, uniones, aperturas).

Investigacion de nuevas técnicas experimentales de caracterizacion
de las propiedades electromagnéticas de materiales y estructuras
aeroespaciales para

adaptarse a sus especificidades:

a. Se incluiran todo tipo de materiales constitutivos de plataformas
aeroespaciales tanto ya desarrollados como en desarrollo, asi como
uniones, aperturas y dispositivos embebidos en el fuselaje de las
plataformas (“smart fuselage”).

b. Todo ello dentro de un gran margen de frecuencias (al menos de 0
a 18 GHz).

c. Se investigaran tanto en los setups de medida como en las
simulaciones.

Investigacion en los algoritmos de extraccion de permitividad
eléctrica y permeabilidad magnética a partir de los datos obtenidos
en medidas y simulaciones.

Realizacion 'y comparacion de simulaciones y ensayos
experimentales.

Elaboracion de informes técnicos y publicaciones cientificas en
revistas y congresos nacionales e internacionales.

TORREJON DE
ARDOZ

(MADRID)

PRE POLAR

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Fisica
-Quimica
-Matematicas

POLAR

“Programa de ozono en la Antartida y

en el Artico”

Investigar los halogenos en la atmosfera antartica, tanto su
fotoquimica e implicaciéon en la destruccion de ozono, como su
evolucion temporal.

Estudiar el estado del arte de la quimica de halégenos involucrada en
la destruccion del ozono, tanto troposférico como estratosférico.
Aprender una de las principales técnicas de teledeteccion de gases
traza atmosféricos: la técnica DOAS (Differential Optical
Absorption Spectroscopy).

Realizar analisis espectral DOAS de compuestos halogenados de los
instrumentos que INTA tiene en la Antartida.

Emplear software cientifico para tratamiento de datos de series




gé}?l‘l;iligio Cod. Plaza Titulacién Proyecto Tareas de investigacion
plurianuales.

e  Aplicar algoritmos avanzados de inversion, y desarrollo de
programacion.

e  Tratamiento, analisis e interpretacion de datos.

e  Colaborar en la difusion de la investigacion: preparar documentos
cientifico-técnicos (publicaciones), presentar resultados en foros
cientificos (congresos/conferencias)

e  Buscar bibliografia; redactar informes cientifico-técnicos.

e Revision  bibliografia sobre la influencia de campos

TORREION DE PRE_CAMPOS Titulo clasificado en el CAMPOS cectomagneticos en ¢ ser umano.

. . . . nalisis y caracterizacion de salas a nivel ambiental.
ARDOZ ELECTROMAGNETICOS va.el 3 del MECES 0 ELECTROMAGNETICOS e  Evaluacion de campos electromagnéticos en diferentes salas.
(MADRID) equivalentes, en: e  Estudio de sefiales fisiologicas.
“Estudio en el impacto de campos e  Creacion de bases de datos.

-Ing. Telecomunicaciones electromagnéticos en el ser humano” | e  Analisis en Matlab y/o Python de las sefiales.
-Ing. Informatica e  Creacion de algoritmos para la deteccion de niveles de exposicion.
-Ing. Electronica e Estudio del impacto de los campos electromagnéticos en seflaes
_Fisica fisiologicas.

e Estudio del impacto de los campos electromagnéticos en el
rendimiento.

e Revision bibliografica para establecer el estado del arte del

SAN MARTIN PRE_SISTEMAS Titulo clasificado en el| SISTEMAS DE PROPULSION problema. _
DE LA VEGA PROPULSION Nivel 3 del MECES o . Dlset}o y desarrollo de gampaﬁas experimentales en problemas
. relacionados con la propulsion.
(MADRID) equivalentes, en: “Desarrollo de sistemas de propulsion | ¢ Medidas de transferencia de calor y velocidad con técnicas

-Ing.  Aeroespacial o
Aeronatitica
-Ing. Industrial

basados en energias renovables”

experimentales como termografia infrarroja o velocimetria de
imagen de particulas (PIV).

Desarrollo de algoritmos avanzados de procesamiento de datos para
obtener resultados que permitan validar los resultados y crear
modelos.

Asistencia a cursos, congresos y seminarios; asi como la redaccion y
claboracion de documentos técnicos y articulos cientificos
relacionados con el tema de la investigacion a desarrollar.




Ambito
geografico

Cod. Plaza

Titulacion

Proyecto

Tareas de investigacion

SAN MARTIN
DE LA VEGA
(MADRID)

PRE SENSORES

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Fisica
-Optica
-Optometria

SENSORES
ELECTROOPTICOS

“Inteligencia sobre imagenes de
sensores electroopticos”

Modelos y métricas de la capacidad de adquisicion y seguimiento de
blancos por un operador humano a través de imagenes de sensores
electroodpticos.

Métodos de verificacion en laboratorio y pruebas de campo en
entorno controlado.

Andlisis y seleccion de algoritmos clasicos de adquisicion y
seguimiento automatico de objetivos.

Analisis y seleccion de algoritmos de discriminacion y seguimiento
automatico de objetivos basados en inteligencia artificial (redes
neuronales).

Desarrollo del entorno hardware y software de procesado de imagen
en tiempo real.

Diseflo y desarrollo de campanas de adquisicion de imagenes y
técnicas de aumentacion de imagenes.

Desarrollo de las metodologias de evaluacion de capacidades y
efectividad de as técnicas de adquisicion y seguimiento.

Desarrollo de ensayos y pruebas de verificacion en entornos
operativos controlados.

SAN MARTIN
DE LA VEGA
(MADRID)

PRE_GNSS

Titulo clasificado en el
Nivel 3 del MECES o
equivalentes, en:

-Ing. Telecomunicaciones
-Ing.  Aeroespacial o
Aeronautica.

-Ing. Industrial

GNSS

“Receptor GNSS basado en una radio
definida por software”

Métodos de verificacion en laboratorio y pruebas de campo de la
algoritmia GNSS/INS.

Modelos y métricas de la capacidad de adquisicion y seguimiento de
la sefial GNSS/INS en distintos entornos con dinamicas exigentes
(hasta hipersonico).

Desarrollo del entorno hardware y software de procesado de la sefial
GNSS/INS en laboratorio.

Desarrollo del entorno hardware y software de procesado GNSS/INS
de la sefial en tiempo real.

Campafias de adquisicion de datos y técnicas de validacion del
receptor GNSS/INS.

Desarrollo de las metodologias de evaluacion de capacidades y
efectividad de las técnicas elaboradas para el receptor GNSS/INS.




Ambito . < . L
geografico Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion
Investigacion en herramientas de Hardware tales como Detectores
SAN MARTIN PRE_ENASUS Titulo clasificado en el ENASUS (Sqatrices elec(;[r(’)nicas), C.alibfa}dores para las nariIcets ele(.:t’r(’)nicezis,
. istemas e comunicacion segura e Integracion e
DE LA VEGA va_el 3 del MECES o ' ' ) microprocesadores.
(MADRID) equivalentes, en: “Narices electronicas para la deteccion Investigacion en software para el desarrollo de modelos matematicos
de amenazas” para la prediccion, e identificacion, de compuestos quimicos, asi
-Quimica como su evolucién temporal y espacial (e.g., Modelo de Pasquil-
-Fisica Gifford).
_Ine. Aeronautica Desarrollo de herramientas de inteligencia artificial y analisis
g o estadistico de datos, mineria de datos.
'Matematlrca's Investigacion y desarrollo de procedimientos de calibracion de
-Ing. Mecénica narices electrénica y garantia de calidad den los datos.
-Ing. Industrial Investigacién en proyectos aplicados de las narices electronicas tales
_ Ai como: deteccion del punto final en po6lvoras de doble base, desarrollo
Ing. Electrénica
_Ine. Telecomunicaciones de herramientas para la mejora de la calidad biologica del aire
g respirado en vehiculos, investigacion en la deteccion temprana de
enfermedades a partir del exhalado, deteccion de explosivos
mediante arcos de seguridad y la implementacion de narices
electronicas en vehiculos autdnomos terrestres y aéreos.
Realizar un estudio bibliografico en profundidad sobre la
EL PARDO PRE BIOFLOWPRO Titulo clasificado en el BIOFLOWPRO disminuciép de resistenci'a’ viscosg en supgrﬁcies inmersas en un
(MADRID) - Nivel 3 del MECES o fluido mediante la generacion de microburbujas.

equivalentes, en:

-Ing.  Aeronautica o
Aeroespacial

-Ing. Naval

-Ing. Industrial

-Ing. Mecénica

-Fisicas

-Matematicas

“Integracion de flujos bifasicos en

superficies aplicados a la propulsion

marina”

Desarrollar y poner a punto dispositivos experimentales basicos
donde obtener casos para el estucio de disminucion de resistencia de
la hélice mediante la inyeccion de microburbujas en la capa limite y
que pudieran contribuir a la modelizacion del fenomeno.

Trabajar en el estudio en profundidad para comprender y modelizar
la generacién de burbujas en la capa limite de superficies y su
influencia en la disminucion de resistencia de la hélice mediante el
disefio y fabricaciéon de dispositivos experimentales basicos que
permitan dicho estudio.

Generar conocimiento basico con posible aplicacion en sensores
industriales, enmarcados en la mejora de productos de fabricantes
navales y energéticos.

Diseminar el conocmiento cientifico genreado en foros




Ambito . . . e
. Cod. Plaza Titulacion Proyecto Tareas de investigacion

geografico
especializados, principalmente en Revistas con un factor de impacto
JCR elevado y también en Simposios.
Realizar un estudio bibliografico en profundidad sobre las

EL PARDO PRE NAVALES Titulo clasificado en el| ESTRUCTURAS NAVALES glfzretnc:las estl{?tégllcas Qe SHM, sensores empleados, post proceso

(MADRID) Nivel 3 del MECES o e datos y machine learning.

equivalentes, en:

-Ing.  Aeronautica o
Aeroespacial

-Ing. Naval

-Ing. Industrial

-Ing. Mecénica

-Fisicas

-Matematicas

“ Monitorizacion de Estructuras
Navales”

Participar en la caracterizacion de los sensores a emplear durante el
proyecto.

Desarollar modelos tedricos y matematicos (modelos de elementos
finitos) que permitan desarrollar y disefiar la fase experimental.
Desarrollar y poner a punto dispositivos experimentales basicos
donde probar las técnicas SHM propuestas.

Trabajar en el estudio en profundidad para modelizar y monitorizar
una estructura compleja (estructura real o modelo a escala de un
buque) incluyendo la explotacion de los datos obtenidos para la toma
de decisiones a través de Machine Learning.

Generar conocimiento basico con posible aplicaciéon en sectores
industriales, enmarcados en la mejora de productos de fabricantes
navales y energéticos.

Diseminar el conocmiento cientifico generado en foros
especializados, principalmente en Revistas con un factor de impacto
JCR elevado y también en Simposios.
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Cursos, seminarios, ponencias en congreso o presentacion poster

Nombre, ciudad | Curso, Seminario, | Recibido/Impartido Duracion (h) Fecha de obtencion
y pais del centro | ponencia, poster..

EXPERIENCIA INVESTIGADORA.

Indique su experiencia y contribucion en proyectos de investigacion. Especifique el nombre, ciudad pais de
la institucion, la duracion de su estancia y el nombre y datos de contacto (email y/o teléfono) de su
supervisor. Si procede, incluya una lista de publicaciones en la que ha participado.

Centro de Ciudad y pais Titulo del Duracion Nombre del Datos de
investigacion del centro de proyecto (meses) supervisor contacto
investigacion




PUBLICACIONES CIENTIFICAS:




BECAS, PREMIOS Y OTROS MERITOS

Indique los nombres, fechas y una breve descripcion de becas disfrutadas, premios y otros méritos obtenidos.

IDIOMAS.

Lengua(s) materna(s):
Evalue su nivel de conocimiento: B= Bien, A= Aceptable, N= Nocion basica

Idioma Lee Comprende Habla Escribe




BECAS POSTTITULACION, PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Indique aquellas actividades no directamente relacionadas con su formacion universitaria que considere
relevantes para la solicitud.

CARTAS DE RECOMENDACION.

Si desea incluir referencias, por favor indique los nombres de las dos personas a las que solicitara cartas de
recomendacion.

Referencia 1:

Datos de contacto:

Referencia 2:

Datos de contacto:

CERTIFICACION.

Certifico que la informacion proporcionada en este formulario es completa y correcta.
Nombre:
Fecha:




ANEXO II1

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL

(MODALIDAD DE CONTRATO PREDOCTORAL)
DATOS PERSONALES

APELLIDO 1. e
NOMBRE..........c...cceeenninn.
DIRECCION: c/av/pz
LOCALIDAD. ...t
FECHA NACIMIENTO................ LOCALIDAD NACIMIENTO...........ccocovinennnnnn. PAIS NACIMIENTO
NACIONALIDAD

PROCESO SELECTIVO

TITULACION MINIMA EXIGIDA (Se debera poseer a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias)

MERITOS ALEGADOS

PUNTUACION
PROFESIONALES:

(No Rellenar)

EXPERIENCIA LABORAL CON FUNCIONES Y TAREAS AFINES
DENOMINACION PUESTO | ORGANISMO PUBLICO O EMPRESA | PERIODO TRABAJADO (ANOS, MESESY DIAS)

| FORMATIVOS:
TITULACION ACADEMICA EXIGIDA :

(Licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o Master o equivalente)

OTRA TITULACION RELEVANTE:

CURSOS, SEMINARIOS, PONENCIAS EN CONGRESOS Y PRESENTACION DE POSTERS




PUBLICACIONES CIENTIFICAS

ESTANCIAS EN CENTROS EXTRANJEROS

BECAS POSTITULACION, PRACTICAS EXTRACURRICULARES

| PUNTUACION TOTAL

SR. DIRECTOR GENERAL DEL INTA

Lugar, fecha y firma:

CONSIENTE que el centro gestor del proceso de seleccion y nombramiento acceda a las bases de datos de las
Administraciones, con garantia de confidencialidad y a los exclusivos efectos de facilitar la verificacion de los datos

SI NO
de identificacién personal y titulaciéon. En caso de no consentir deberd aportar la documentacién acreditativa | | |
correspondiente.
INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD
1. Los datos personales y del proceso selectivo, deberdn rellenarse de forma clara e inequivoca,

preferentemente en mayusculas.

2. Los méritos alegados, profesionales y formativos, se consignaran con claridad, de manera que el érgano
gestor pueda comprobar facilmente que el solicitante aporta toda la documentacién acreditativa de los

mismos.
3. Serd motivo de exclusidn de la solicitud:
No presentar la solicitud en tiempo y forma (base 3.2)
No estar debidamente registrada (base 3.2)
No aportar la documentacion citada en la base 3.3
No acreditar alguno de los requisitos para ser admitidos de la base 2.

YV VYV




ANEXO IV

TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZAS: PRE MDM 00, PRE_MDM 01,
PRE_MEDA 00, PRE_ MEDA 01, PRE_ MPSL, PRE_CAMELIA

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D®. Eva Mateo Marti. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al

Secretario: D. D Enrique Solano Marquez. Funcionario de la Escala de Investigadores Cientificos
de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. David Barrado Navascués. Funcionario de la Escala de Profesores de Investigacion de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D*. M? Paz Zorzano Mier. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.
Grupo Al.

Vocal: D. Luis Manuel Sarro Baro. Funcionario de la Escala de Profesores Titulares de
Universidad. Grupo Al

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D?. Almudena Alonso Herrero. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos
de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al

Secretario: D. Jos¢ Eduardo Gonzalez Pastor. Funcionario de la Escala de Investigadores
Cientificos de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al

Vocal: D. Felipe Gomez Gémez. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de Organismos
Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D*. Marta Ruiz Bermejo Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal:. D*. Maria Rosa Zapatero Osorio. Funcionaria de la Escala de Profesor de Investigacion de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al



TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZAS: PRE_PILAS, PRE_ PROPULSION_00,
PRE_PROPULSION_01, PRE_COCO, PRE_SHM, PRE_AERODINAMICA,
PRE_ROBOTICA

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D. Francisco Javier Garcia de Blas. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa. Grupo Al

Secretaria: D*. Loreto Pazos Bazan. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D. Juan Carlos del Hoy Gordillo. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D* Maria Jose Torres Nieto. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D? Jose Hermida Quesada. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.
Grupo Al

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D* Maria Jesus Morales de la Rica. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa. Grupo Al

Secretario: D. Adriano Coronel Granado. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D* Alina Agiiero Bruna. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al

Vocal: D. Ricardo Atienza Pascual. . Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D* Maria Antonia de la Torre Lejarraga. . Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa. Grupo Al



TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZAS: PRE ANSER 00, PRE _ANSER 01,
PRE_TOCDE_00, PRE_ TOCDE 01, PRE FICS, PRE INMARS 00, PRE INMARS 01
PRE_ MARSCONNECT 00, PRE MARSCONNECT 01, PRE_ PROTORAMAN,
PRE_MINOTAUR, PRE_ CAEMOM, PRE POLAR

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D.* Olga Puentedura Rodriguez. Funcionaria de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Secretario: D. Victor Apéstigue Palacio. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de

Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D*. Marina Diaz Michelena. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Tomas Belenguer Davila. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D* Laura Gomez Martin. Funcionaria de la Escala de Técnicos Superiores Especializados
de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D. Luis Miguel Gonzalez Fernandez. Funcionario de la Escala de Investigadores
Cientificos de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Secretario: D.* Margarita Yela Gonzalez. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D. David Poyatos Martinez. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al

Vocal: D* Maria Manuela Ferndndez Rodriguez. Funcionaria de la Escala de Cientificos Titulares
de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Ruy Sanz Gonzalez. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de Organismos
Publicos de Investigacion. Grupo Al.



TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZA: PRE_CAMPOS
ELECTROMAGNETICOS

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D. Robert Benyon Puig. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa. Grupo Al
Secretario: D?. Sagrario Alonso Diaz. Capitan del Cuerpo Militar de Sanidad.

Vocal: D®. M? Inmaculada Mohino Herranz. Funcionaria de la Escala de Cientificos
Titulares de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. TomasVicente Mussons. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D. Manuel Bernal Guerrero. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa. Grupo Al.

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D*. Ana Torrubia Ifiigo. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Secretario: D. Jaime Garcia Gallegos. Funcionario de la Escala de Técnicos Superiores
Especializados de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Javier de Lucas Veguilla. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Pedro Herndndez Matas. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D* Ana M* Ayuso Gonzalvo. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.



TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZA: PRE_SISTEMAS PROPULSION,
PRE_SENSORES, PRE_GNSS, PRE_ENASUS

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D. Jesus Sanchez Garcia.Teniente Coronel del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del
Aire.

Secretario: D*. Maria de los Angeles Sierra Sanmartin. Funcionaria de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa. Grupo Al.

Vocal: D Teresa Rodriguez Ruiz. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D. José Diaz Caro. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de Organismos
Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D*. Raquel del Val Macias Jarefio. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D. Raul Lopez Sanchez. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Secretario: D. Carlos Sanmiguel Vila. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Miguel Angel Gémez Lopez. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D* .Esther Gomez Caballero. Funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa. Grupo Al.

Vocal: D*. M* Angeles Contreras Jaén. Capitan del Cuerpo de Ingenieros del Ejército de Aire.



TRIBUNAL CALIFICADOR CODIGO PLAZA: PRE_BIFLOWPRO, PRE_NAVALES

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente: D. Félix Terroba Ramirez. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Secretario: D*. Adelaida garcia-Magarifio Garcia. Funcionaria de la Escala de Cientificos Titulares
de Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Jestis Tabero Godino. Funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.
Grupo Al.

Vocal: D Esther Andrés Pérez. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D.Suthyvann Sor Mendi. Funcionario de la Escala de Cientificos Titulares de Organismos
Publicos de Investigacion. Grupo Al.

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente: D®. Elena Gonzalez Toril. Funcionaria de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Secretario: D. Rafael Bardena Mora. Funcionario de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D?. Marina Diaz Michelena. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

Vocal: D. Malte Frovel. Funcionario de la Escala de Profesor de Investigacion de Organismos
Publicos de Investigacion. Grupo Al

Vocal: D*. Angeles Aguilera Bazan. Funcionaria de la Escala de Investigadores Cientificos de
Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al



ANEXO V

, con
NIF/NIE/PASAPORTE n° , con domicilio a efectos de notificaciones en,
C/ N° Piso
Localidad Provincia
Codigo Postal
DECLARA.:

Que no ha sido contratado/a en esta modalidad de contrato predoctoral en el INTA o cualquier otra entidad por un
tiempo superior a cuatro aflos y que no ha disfrutado de contratos laborales financiados con cargo a programas de
ayudas al personal investigador en formacion, incluidos en el &mbito de aplicacion del Real Decreto 63/2006, de 27 de
enero, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador en formacion

Firma,



ANEXOV
(para personas con discapacidad)

, con
NIF/NIE/PASAPORTE n° , con domicilio a efectos de notificaciones en,

C/ N° Piso
Localidad Provincia

Codigo Postal

DECLARA.:

Que no ha sido contratado/a en esta modalidad de contrato predoctoral en el INTA o cualquier otra entidad por un
tiempo superior a cuatro aflos y que no ha disfrutado de contratos laborales financiados con cargo a programas de
ayudas al personal investigador en formacion, incluidos en el &mbito de aplicacion del Real Decreto 63/2006, de 27 de
enero, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador en formacion

Lo que declaro en: a de de

Firma,
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